PAGE  
5

     [image: image1.png]



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ
ДУМА НАХОДКИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

                                                               РЕШЕНИЕ
16.12.2016                                                                                                     № 1049-НПА
О перечне должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Находкинского городского округа, при поступлении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также должностей муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения с которых граждане имеют право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления

Находкинского городского округа и урегулированию конфликта интересов; перечень должностей муниципальной службы в

органах местного самоуправления Находкинского городского округа, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга)

и несовершеннолетних детей

1. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Находкинского городского округа, включенных в перечень, установленный настоящим решением (приложение), обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательства имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Находкинского городского округа, включенные в перечень, установленный настоящим решением (приложение), обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательства имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной муниципальным служащим, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход муниципального служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.

Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень, установленный настоящим решением (приложение), в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

2. Со дня вступления в силу настоящего решения признать утратившими силу следующие решения Думы Находкинского городского округа:

1) решение Думы Находкинского городского округа от 21.06.2013 № 212-НПА «О перечне должностей муниципальной службы органов местного самоуправления Находкинского городского округа при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие Находкинского городского округа обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (Находкинский рабочий, 2013, 4 июля, № 86);

2) решение Думы Находкинского городского округа от 30.10.2013 № 261-НПА «О внесении изменений в решение Думы Находкинского городского округа от 21.06.2013 № 212-НПА «О перечне должностей муниципальной службы органов местного самоуправления Находкинского городского округа, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Находкинского городского округа обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о своих расходах, а также о расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (Находкинский рабочий, 2013, 7 ноября, № 32);

3) решение Думы Находкинского городского округа от 25.02.2015 № 618-НПА «О внесении изменений в решение Думы Находкинского городского округа от 21.06.2013 № 212-НПА «О перечне должностей муниципальной службы органов местного самоуправления Находкинского городского округа, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие Находкинского городского округа обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (Находкинский рабочий, 2015, 12 марта, № 8).

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Находкинского
Городского округа                                                                                        А.Е. Горелов

16 декабря 2016 года

№ 1049-НПА          
Приложение к решению Думы Находкинского 

городского округа  

от 16.12.2016 № 1049-НПА 
Перечень должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Находкинского городского округа, при поступлении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также должностей муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения с которых граждане имеют право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления

Находкинского городского округа и урегулированию конфликта интересов; перечень должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Находкинского городского округа, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. В аппарате Думы Находкинского городского округа:

должности, отнесенные Реестром должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Находкинского городского округа, утвержденным решением Думы Находкинского городского округа от 26 мая 2010 года № 529-НПА «О Реестре должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Находкинского городского округа» (далее - Реестр) к высшей и главной группе должностей.

2. В администрации Находкинского городского округа:

1) должности, отнесенные Реестром к высшей и главной группе должностей муниципальной службы;

2) должности, отнесенные Реестром к ведущей группе должностей муниципальной службы в следующих органах администрации Находкинского городского округа:

управлении образования;

управлении культуры;

управлении экономики, потребительского рынка и предпринимательства;

управлении муниципального заказа;

управлении жилищно-коммунального хозяйства;

управлении благоустройства;

территориальном управлении микрорайона города «поселок Врангель»;

территориальном управлении микрорайона города «поселок Ливадия»;

отделе по делам молодежи и туризма;

отделе по работе со средствами массовой информации;

отделе по труду;

отделе компьютерных технологий;

отделе транспорта и связи;

отделе по физической культуре и спорту;

отделе экологии и природопользования;

отделе по исполнению административного законодательства;

в архивном отделе;

3) должности, отнесенные Реестром к ведущей и старшей группе должностей муниципальной службы в следующих органах администрации Находкинского городского округа:

управлении ЗАГС;

управлении имуществом;

управлении архитектуры, градостроительства и рекламы;

управлении землепользования и застройки;

отделе по мобилизационной работе, по работе с правоохранительными органами и информационной безопасности;

отделе по жилью;

4) в финансовом управлении должность заместителя начальника отдела;

5) в отделе бухгалтерского учета и отчетности должность заместителя начальника отдела - заместителя главного бухгалтера.
3. В Контрольно-счетной палате Находкинского городского округа:

должности, отнесенные Реестром к высшей и главной группе должностей муниципальной службы.
