Сведения о состоявшемся заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы Находкинского городского округа и урегулированию конфликта интересов, принятых решениях
29 декабря 2022 года состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы Находкинского городского округа и урегулированию конфликта интересов.
На заседании комиссии были рассмотрены следующие вопросы:
1. Об оглашении решения председателя Думы Находкинского городского округа о рассмотрении рекомендаций комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы Находкинского городского округа и урегулированию конфликта интересов от 30.09.2022 № 3. 
2. О рассмотрении информации о правоприменительной практике по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
3. О рассмотрении доклада о мерах по профилактике коррупции в Думе Находкинского городского округа за 2022 год.
4. 	Об утверждении плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы Находкинского городского округа и урегулированию конфликта интересов на 2023 год.  
По итогам рассмотрения данных вопросов Комиссией приняты следующие решения:  
1. Принять к сведению информацию, поступившую в ходе обсуждения вопроса об оглашении решения председателя Думы Находкинского городского округа о рассмотрении рекомендаций комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы Находкинского городского округа и урегулированию конфликта интересов от 30.09.2022 № 3.
2. Принять к сведению информацию, поступившую в ходе обсуждения вопроса о рассмотрении информации о правоприменительной практике по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
3. Принять к сведению информацию, поступившую в ходе обсуждения доклада о мерах по профилактике коррупции в Думе Находкинского городского округа за 2022 год.
4. Утвердить план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы Находкинского городского округа и урегулированию конфликта интересов на 2023 год.  
5. [bookmark: _GoBack] Принять к сведению информацию, поступившую в ходе обсуждения вопроса о рассмотрении информации о поступлении уведомления ФГБОУ высшего образования «Санкт-Петербургский Государственный университет) (СПбГУ) от 22.09.2022 № 01/1-33-4416  о заключении трудового договора  или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должность государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации в связи с тем, что получение согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы Находкинского городского округа и урегулированию конфликта интересов в данном случае не требуется.

